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2023年7月現在
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ＪＭＡ会員交流フォーラムとは

運営方法

◆本フォーラム全体の企画・運営および各セッションの
運営サポートをファシリテータが務めます。

◆セッションテーマにより、進行に特色を持たせ、
議論の活性化をはかります。

◆各回セッションテーマについて、事前課題を
お願いする場合がございます。

◆セッションテーマや進行については、
参加者の要望により変更する場合がございます。

学びのサイクル

JMA会員幹部交流フォーラムとは、一般社団法人日本能率協会の法人会員を対象とした異業種・異職種交流会であり、
講師が問題解決の回答・結論を導く研修・セミナーではございません。
毎月1回、経営革新、組織活性化、人材育成等に係るテーマについて、他社参加企業幹部との意見交換・情報共有、
ならびに企業訪問・施設見学・経営者との対話により、経営、組織運営に関するヒント、気づきを得ます。
また、多様性ある社外メンバーとのネットワークを構築し、継続学習を促し、視野拡大・視座向上を図ります。

グループディスカッ
ションによる意見
交換・情報共有

企業訪問、ゲス
ト講演、ファシリ
テータ、他社参
加者からの刺激

参加者の気づき

企参加者自身・
自部門・自社の
現状ふりかえり

今後の進むべき方
向性についてのヒ
ントの持ち帰り

「聴く、見る、感じる」
「自分・自社の視点」

「実践、実行」

「視座をあげ、視野を広げる」
「産業界全体の視点」

「自分のテーマを絞り込む」
「自分の軸を磨き・
行動を変える」

「まとめる、発表する、
討議する」

「他者・他社の視点」



全体プログラム＆スケジュール案 (2023年7月現在)

第1回(東京) 第2回(新潟合宿) 第3回(京都) 第4回(東京) 第5回(北九州合宿)

日程 8/23(水) 9/20(水) 9/21(木) 10/13(金) 11/8(水) 12/1(金) 12/2(土)

テーマ
社会変化と活力
ある組織

社会・顧客ニーズに適応する
／地域とともに成長する

創業の精神・理
念の具現化

経営者のリー
ダーシップ

「強くしなやかな会社」「社会に開いた
会社」になるために

AM

企業訪問②
経営者講話
新潟綜合警備保障
株式会社
代表取締役社長
廣田幹人氏

企業訪問③
経営者講話
株式会社井筒
八ﾂ橋本舗
代表取締役会長
兼社長
津田佐兵衛氏

見学

施設訪問③

（調整中）

PM

オリエンテーション
・自己紹介

討議
・Gr.＆全体討議

基調講演
アイロボットジャパン
合同会社
代表執行役員社長
挽野元氏

懇親会

企業訪問①
経営者講話
ナミックス株式会社
代表取締役社長
小田嶋壽信氏

R&Dｾﾝﾀｰ見学

討議

懇親会

・施設訪問①
(調整中)

討議
・Gr.＆全体討議

・施設訪問②
(調整中)

企業訪問④
役員講話
株式会社NEC
ネッツエスアイ
執行役員常務
菊池惣氏
技術・製品サービ
ス見学
討議
・Gr.＆全体討議

企業訪問⑤
役員講話
株式会社安川電機
上席執行役員
林田歩氏
施設・工場見学

懇親会

フォーラム全体
のふりかえり
・Gr.＆全体討議

ファシリテータ 曽根原幹人 一般社団法人日本能率協会 経営研究主幹 3

※日程・プログラム内容等は変更になる場合があります。



2023年度「JMA会員幹部交流フォーラム」

全体テーマ： 「変化適応の企業・組織づくり、人づくり」
経営環境変化・社会心理の変化が著しい時代において、
・変化に強い事業・組織づくり（しなやか、レジリエンス）
・理念・パーパスを基軸とした経営
・自律した個人の集団としての活力ある組織づくり 等が求められています。
本フォーラムでは、異業種での活発な議論を通じて、私たちはマネジメントの立場で
何を考え、どう行動すべき、を共に考えて、明日へのヒントを獲得していきます。

会 期： 2023年8月23日(水)～2023年12月2日(土) （全5回 7日間）

会 場： 日本能率協会研修室(東京・港区) ほか（合宿は新潟、北九州を予定）

定 員： 24名 (1社2名まで。回毎の代理参加可)

参加料 ： 220,000円／名（税込）※合宿時の宿泊費含む ※開催地までの移動交通費および飲食代別途

参加対象： 事業運営や組織マネジメントをしている部長・課長層
他社交流を通じて日頃の課題解決や視野拡大を図りたい方
※日本能率協会法人会員企業のみ参加可。参加前の入会可

申込締切： 2023年８月10日(木)
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開催概要



2015年度以降（※2020・2021年度は非開催）

味の素、アドバンスドナレッジ研究所、アポロ電機、アルプス電気、池田模範堂、NECソリューションイノベータ、大森機械工業、

オムロン、梶原工業、片岡物産、カリモク家具、ＱＥＳ、クボタ教育センター、グリコ乳業、廣済堂、構造計画研究所、

コンサルティング・フェア・ブレイン、さくら情報システム、佐藤産業、サンネット、シーエックスカーゴ、システムエグゼ、新虎興産、

シーユーピー、積水化学工業、タイセイ飼料、ダイヘン、太陽石油、タムロン、デンソー、東海理化、戸田建設、

トッパン・フォームズ・オペレーション、日本アイ・ビー・エム、日本ミシュランタイヤ、日本山村硝子、林常王冠、日立ハイテクソリューションズ、

富士ゼロックスアドバンストテクノロジー、富士通、富士電機ＩＴセンター、文祥堂、三菱鉛筆、ミドリ安全、明治、メルテック・ビジネス

（会社名五十音順・法人格省略・社名参加当時）
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過去の参加企業

お問合せ先

一般社団法人日本能率協会

経営企画センター 法人会員事務局

担当： 武智・清水・金井・西村

〒105-8522 東京都港区芝公園3-1-22

Email: member@jma.or.jp

最新情報・HP

最新情報は、下記URLをご確認ください。

https://member.jma.or.jp/exchange-forum/

JMA 交流フォーラム 検索


